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EMPRESAS

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

La inversion responsable
acusa la crisis y no despega

Administraciones, empresas y actores del mercado tienen un papel clave enel
desarrollo de la ISR en Esparia, seguin un estudio presentado por Aeca.

Laempresa
espanola
no apuesta

r
Is:)gste-nibﬂidad

SValle. Madrid
La empresa espafiola se es-
tanca en sostenibilidad, segiin
el informe Entorno 2009 so-
bre Ia gestién de la sostenibili-
dad en la empresa espaiiola,
que publica la Fundacion En-
torno-BCSD, cada dos afios.
El nimero de empresas que
realiza inversiones en este
concepto ha disminuido en
un 12%y la inversion destina-
da ha caido en un 8%. Las
dreas principales de inversion
son la prevencién de riesgos
laborales, la eficiencia energé-
tica y las energias renovables.
A pesar de estos malos da-
tos, hay un pequefio peloton
de compaiiias, menos del 5%,
que destacan por tener unos
compromisos de sostenibili-
dad que estdn por encima de
la media. “De
cada cien mil g

empresas espa- gusas dolas
fiolas, solo cin-  amypresasno
co mil pueden i
calificarse de ertiren
comprometi- SRER
das y activas en

materia de sostenibilidad. El
gap entre las pymes y las em-

presas excelentes en gestiéon
sostenible se ha hecho ma-
yor”, apunto6 Cristina Garcia-
Orcoyen, directora gerente de
la Fundacién, en la presenta-
cion.

Sinresultados claros

La respuesta a esta desinver-
si6n en sostenibilidad la ofre-
ce el propio informe, en el que
las compafiias espafiolas re-
conocen que no ven ningin
beneficio tangible en sus in-
versiones medioambientales,
en un 45,7% de los casos. El
33% de las compatiias tampo-
co detecta ningiin beneficio
intangible.

El informe Entorno 2009
se realiz6 durante el segundo
semestre del afio 2008, a tra-
vés de encuestas a 800 em-
presas espafiolas sobre 148
cuestiones.

A.Medina. Madrid

Las administraciones publi-
cas, las empresas y los actores
del mercado deben jugar un
papel clave en el impulso dela
inversion socialmente res-
ponsable (ISR), aquélla que
aplica criterios sociales, am-
bientales y de gobierno cor-
porativo a la gestion del patri-
monio. Esta es una de las con-
clusiones del documento In-
version socialmente respon-
sable: estrategias, instrumen-
tos, medicion y factores de
impulso, de la Asociacion Es-
pafiola de Contabilidad y Ad-
ministracién de Empresas
(Aeca), elaborado por Maria
Angeles Fernandez y Maria
Jestis Mufioz, de la Universi-
dad Jaume I de Castellon.

Las autoras sefialan que,
frente al crecimiento experi-
mentado por la ISR en Esta-
dos Unidos (donde suponia el
11% de los activos gestionados
en 2007), Canada (el 19,6%) y
paises de Europa, como Reino
Unido, Holanda, Noruega,
Francia y Suecia, favorecidos
en algunos casos por el impul-
so de la legislacion, esta tipo-
logia de inversion sigue sien-

do marginal en Espafia.

Marginal

En 2007, representaba solo el
0,49% del patrimonio total
gestionado por las institucio-
nes, alcanzando los 1,164 mi-
llones de euros, un 10% me-
nos que en 2006. El afio pasa-
do, el patrimonio gestionado
con criterios ISR bajé un
24,2%, hasta 883,04 millones.
A juicio del estudio, las cifras
de los ltimos afios no son
alentadoras si se comparan
con otros paises, lo que de-
muestra la inexistencia de
una apuesta decidida del sec-
tor financiero por este tipo de
productos. A esto se suma la
ausencia de inversores insti-
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tucionales (comenzando por al fondodereservadela Segu-
las propias administraciones, . s ridad Social).
como destaca el hecho de que Poco patrl IRenIo Tampoco, a su juicio, pue-
aun no se ha tomado la deci- de haber desarrollo de la ISR
sién de gestionar con criterios @ El patrimoniodelosfondos  sin que las empresas incorpo-
ISR parte del fondo de reser-  gestionados concriterios ISR~ ren la RSC en su estrategia y
va de la Seguridad Social)yla  cayéun24,3% el aflo gestién, y sin que el mercado
confusion sobre la terminolo-  pasado, situdndose en conozca su papel en esta evo-
gia (es decir, lo que se entien- 883,04 millones de euros. lucion.
de en Espafia como inversion Aqui destaca la actuacién
responsable, ya que se inclu- @ La escasa apuesta del quelas entidades reguladoras,
ye, por ejemplo, a los fondos  sector financiero por estos como la Comisién Nacional
solidarios, que donan partede  productos, la ausencia de del Mercado de Valores
su comision a una ONG, al  inversores institucionalesyla  (CNMV), podrian tener para
contrario que enotrospaises).  confusionde laterminologfa,  impulsar la ISR a través de su

De ahi laimportanciaensu  son factores que jueganen capacidad para crear un mar-

desarrollo futuro de las admi-  contrade la ISR en Espafia. co de transparencia informa-
nistraciones, las empresas y el tiva para este tipo de produc-
mercado. Las primeras deben tos. Los demandantes y ofe-
incluir entre sus funciones fa- rentes de titulos podrian ajus-
cilitar el establecimiento de  dos de pensiones; colaborar  tar la oferta y la demanda con

marcos legales adecuados y
promulgar regulaciones que
incentiven la ISR; promocio-
narla a través del fomento de
clausulas de inversion res-
ponsable en los planes y fon-

en dar visibilidad a las buenas
practicas; y demostrar que
son capaces de integrar las
politicas responsables en su
propia gestién (como la apli-
cacion de criterios sostenibles

la creacién de productos fi-
nancieros socialmente res-
ponsables adecuados, y los in-
termediarios podrian incor-
porar expertos en sostenibili-
dad alos equipos gestores.

RC enpymes

Por Juan Alfaro

Enelambitodela
responsabilidad corpora-
tiva(RC), una pregunta
recurrente es: scuando
llegaran este tipo de prac-
ticas alas pymes? Fre-
cuentemente, las nuevas
herramientas de gestion
empresarial llegan alas
empresas mediante
“procesos de aproxima-
ciénsucesivos” implanta-
dos, facilitados y difundi-
dos por algunos delos di-
ferentes agentes queenel
mercado intervienen.
Las grandes empresas, ex-
tendiendo sus politicasde
RCasusproveedoresy
transmitiendo sus mejo-
res practicas en lamateria;
las administraciones pu-
blicas, mediante politicas
publicas de promocion;
las asociaciones empresa-
riales especializadas, pa-
tronales, cimaras de co-
mercioy entidades del
tercer sector, divulgando
y promoviendo herra-
mientas y metodologias
parasu implantacion; las
escuelas de negociosy
universidades, impartien-
do formacién sobre este
nuevo paradigma; los me-
dios de comunicacion,
mediante secciones espe-
cializadas para abordar
estos temas; y otros mu-
chos agentes que estin
contribuyendo activa-
mente en esta actividad.
Es, insisto, un proceso de
lluvia fina que paulatina-
mente se ird extendiendo,
nosolo enlagran empre-
sa, sino también en aque-
llas pymes que consideren
quelaintegracion de este
tipo de practicas en su es-
trategia de negocio tendra
un efecto positivoen la
empresay enlasociedad.
Dentro de unos afios, la
responsabilidad corpora-
tivano serd cosade unos
pocos; entonces yano se
hablara de moda, sinode
cultura empresarial.
Secretario general del Club
de Excelencia en Sostenibilidad
www.clubsostenibilidad.org

Zeltia es un grupo de compafiias quimico-farmacéuticas, de Ambito internacional, dedicadas
a la investigacion, desarrollo y comercializacién de nueves tratamientos contra el cancer
y las enfermedades neurodegenerativas, sistemas de diagnéstico y una nueva generacién
de terapias basadas en el RNAI.

R zeltia

Grupo Zeltia: PharmaMar. Noscira. Genémica.
Sylentis. Xylazel. Zelnova.
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Zeltia, 70 anos de innovacion mejorando la salud
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